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Agenda Algemeen Bestuur (AB) Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied  

Locatie 

Datum 

Tijdstip 
 

Genodigden 
 

 
 

 
Afmelding 

 

MS Teams 

Woensdag 16 december 2020  

11:00 – 12.00 uur 
 

Burgemeester Schuurmans-Wijdeven, Wethouder Krieger, Gedeputeerde Olthof,  
Wethouder Van Doorninck, Wethouder Alink-Scheltema, Burgemeester Boog,  

Burgemeester Heiliegers, Wethouder Raat, Gedeputeerde Stigter, Wethouder Everhardt,  
Wethouder Nobel, Burgemeester Langenacker, Mw. Meijers, Dhr. Muller, Dhr. Veraa (verslag) 

 
Gedeputeerde Olthof 

  
 

1. Opening  

 

2. Vaststellen agenda Algemeen Bestuur 16 december 2020 (Annex 2) 

 

3. Vaststellen verslag van overleg Algemeen Bestuur d.d. 9 september 2020 (Annex 3) 

 

Gevraagd besluit: 

• Vaststellen verslag van overleg Algemeen Bestuur d.d. 9 september 2020. 

 

4. Bespreek- en beslispunten  

 

4.1  Slotwijziging begroting 2020 (Annex 4.1) 

Per 2020 is de P&C cyclus aanpast. De tertaalrapportages zijn vervangen door één halfjaarrapportage. 

Onderdeel van de halfjaarrapportage is het actualiseren van de lopende begroting. Tussentijdse 

administratieve begrotingswijzigingen worden separaat ter besluitvorming aangeboden. Het Dagelijks 

Bestuur heeft op 4 december ingestemd met de slotwijziging. Aan het Algemeen Bestuur wordt nu 

voorgelegd om deze budgettaire begrotingswijzigingen vast te stellen. 

 

Gevraagd besluit: 

1. Het Algemeen Bestuur stelt de begrotingswijzing 2020 vast. De begrotingswijziging bestaat uit: 

 

a. Terugdraaien van de begrotingswijziging inzake de uitbetaling van de resultaat 

bestemming 2019 ad € 429K lagere baten en lasten op het programma bedrijfsvoering.  

b. Specifieke uitkering proefontgassingen, ad € 100K hogere baten en lasten op het 

programma Milieu/Brzo.  

c. Offerte werk € ad 153.000 hogere baten en lasten op het programma Milieu/BRZO 

 

Per saldo worden de baten en lasten 176K lager en bedraagt het totaal saldo van de begroting 51.222K 

aan lasten en 51.211 aan baten. 

 

4.2 Tussentijdse notitie inzake PGF-begrotingssystematiek (Annex 4.2) 

U heeft als Algemeen Bestuur op 15 maart 2019 de laatste wijzigingen in de PGF begrotingssystematiek en 

Productenboek vastgesteld. Bij het opstellen van de Uitvoeringsovereenkomsten 2020 komt een aantal 

technische onvolkomenheden of aanpassingen aan het licht waarvan de OD NZKG voorstelt ze in het 

systeem te wijzigen. Deze wijzigingen/aandachtspunten (ingaande per januari 2021) op de PGF 

begrotingssystematiek en Productenboek ten behoeve van de begroting 2021 worden na instemming van 

het Dagelijks Bestuur nu aan het Algemeen Bestuur ter vaststelling voorgelegd. 
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Gevraagd besluit: 

Het Algemeen Bestuur stelt de volgende technische wijzigingen in de PGF-systematiek vast: 

a. De looptijd van het meerjarig kader UVO 2017-2020 te verlengen met 1 jaar; 

b. Het regieproduct ‘Ketentoezicht Asbest’ op te nemen als product per 1 januari 2021; 

c. Vervallen van de taak rondom aardkundige monumenten en aanpassing van het product 

‘Regulering & Toezicht Grondwaterbescherming/Ontgrondingen’; 

d. Het regieproduct ‘Bouw Maatwerk – Regulering & Toezicht BOM B1, B4, B5, B6 (groot)’ te 

behouden als regieproduct; 

e. De jaartelling van de door de Omgevingsdienst te ontvangen vergunningaanvragen i.v.m. de 

jaarovergang aan te passen van datum aanvraag naar de datum dat de aanvraag in behandeling 

genomen wordt. 

 

4.3 Lopende onderzoeken 

In bijgaande oplegger treft u aan de op dit moment relevante lopende onderzoeken, enerzijds het 

onderzoek bij de OD NZKG van de Randstedelijke Rekenkamer, anderzijds het landelijke onderzoek van de 

commissie Van Aartsen. Ter vergadering kan mevrouw Meijers de laatste stand van zaken toelichten. 

 

5. Mededelingen 

• Ontwikkeling organisatie OD NZKG (i.r.t. aanpak Tata Steel) 

Dit onderwerp is eerder geagendeerd geweest afgelopen voorjaar. Voorts zal mevrouw Meijers ter 

vergadering mondeling verslag doen van de verdere (organisatie-)ontwikkelingen sindsdien. Zoals 

over het programma(-plan) Tata Steel van de OD NZKG en de resultaten hiervan tot op heden. 

• De uitvoering van het LOD-proces 

In het overleg van het Dagelijks Bestuur d.d. 4 december is akkoord gegeven op het leveren van 

maatwerk voor het innen van dwangsommen door de ODNZKG voor Provincie Noord Holland. 

Mevrouw Meijers en/of de heer Stigter kan toelichten. 

• Stand van zaken UVO 2021 

Mondelinge toelichting door de heer Krieger/portefeuille bedrijfsvoering. 

• Prijzen gewonnen door OD NZKG 

Recentelijk zijn twee prijzen gewonnen door de OD NZKG. Enerzijds met de WKO Experttool 

(publieksprijs Handhaving en Toezicht 2020), anderzijds op het programma voor energiebesparing 

bij datacenters, LEAP (lower energy acceleration program). Mevrouw Meijers kan eventueel nog 

toelichten. 

6. Ter kennisname 

 

6.1. Oordeel Ministerie BZK – toezichtregime 2021 (Annex 6.1) 

6.2. Nieuwsbrief OD NZKG (Annex 6.2) 

 

7. Planning 2021 

 

Dagelijks Bestuur 2021 Algemeen Bestuur 2020 /2021 

13.30-14.30 donderdag 28 januari 11.30-12.30 vrijdag 12 februari 

11.00-12.00 vrijdag 26 maart - 

11.00-12.00 donderdag 24 juni 11.00-12.00 vrijdag 9 juli 

10.00-11.00 woensdag 1 september 11.00-12.00 vrijdag 17 september 

13.30-14.30 donderdag 9 december 10.00-11.00 woensdag 22 december                                       
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8. Voordracht tot benoeming geselecteerde kandidaat voor de functie van algemeen directeur 

van de OD NZKG (Annex 8) 

In het voorjaar van 2021 ontstaat de vacature van algemeen directeur van de Omgevingsdienst 

Noordzeekanaalgebied. In de zomer van 2020 is een proces voor werving en selectie in gang gezet om 

tijdig tot het invullen van de directeursvacature te kunnen komen. Voor professionele ondersteuning in dit 

proces is de Galan Groep ingeschakeld. Onder leiding van de Galan Groep heeft een begeleidingscommissie 

en adviescommissie gesprekken gevoerd. In de begeleidingscommissie zaten directieleden van diverse 

deelnemers en van de OD NZKG. In de adviescommissie zat een afvaardiging van OD-collega’s inclusief de 

voorzitter van de O.R. 

 

• Naar het oordeel van de begeleidingscommissie hebben de gevoerde gesprekken tot een 

benoembare kandidaat geleid.  

• De begeleidingscommissie heeft in lijn hiermee een advies geschreven en aangeboden aan de 

ingestelde bestuurlijke commissie namens het Dagelijks Bestuur.  

• De bestuurlijke commissie heeft hierna een positief gesprek gevoerd met de geselecteerde 

kandidaat en ingestemd om namens het Dagelijks Bestuur te komen met een voordracht aan het 

Algemeen Bestuur. 

 

In deze online vergadering van het Algemeen Bestuur zal de voorgedragen kandidaat zich middels een 

korte pitch voorstellen. Hierna volgt beraadslaging en besluitvorming van het bestuur. De sollicitatiebrief en 

C.V., alsook het advies van de begeleidingscommissie aan het Dagelijks Bestuur, worden separaat aan de 

individuele leden van het Algemeen Bestuur verzonden per e-mail.  

 

Gevraagd besluit: 

Het Dagelijks Bestuur stelt voor aan het Algemeen Bestuur om: 

• De voorgedragen kandidaat, per 1 maart 2021, dan wel eerder, te benoemen als algemeen 

directeur van de Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied.   

 

9. Rondvraag en sluiting 


