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Agenda Algemeen Bestuur (AB) Omgevingsdienst Noordzeekanaalgebied  

Locatie 

Datum 

Tijdstip 
 

Genodigden 
 

 
 

 
Bij agendapunt 5.5 

Bij agendapunt 6 

 
Afwezig m.k. 

 

Raadhuis Amstelveen, Laan Nieuwer Amstel 1, B&W kamer 1.28 

Woensdag 7 februari 2024  

16:00 – 17.15 uur 
 

Burgemeester Poppens (vz.), Gedeputeerde Beemsterboer, Gedeputeerde Olthof, Burgemeester 
Schuurmans, Wethouder van der Meij, Wethouder Scholtes, Wethouder Van Buren (vervangt 

wethouder Pels), Wethouder Onclin, Wethouder Koek-Baks, Wethouder Hoekstra, Wethouder Prins, 
Mw. De Maat, Dhr. Muller, Dhr. Veraa (verslaglegging) 

 
Mw. Dijk (programmamanager Omgevingswet) 

Mw. Sturm (programmadirecteur IBP-VTH) 

 
Wethouder Kikkert  

  
 

1. Opening  

De voorzitter opent de vergadering. 

 

2. Vaststellen agenda Algemeen Bestuur 7 februari 2024 (Annex 2) 

 

3. Mededelingen  

• Mededeling over voorlopig beeld jaarrekening 2023 OD NZKG (mondeling – Dhr. Muller) 

 

4. Vaststellen verslag van overleg Algemeen Bestuur d.d. 20-12-2023 (Annex 4a t/m 4c) 

 

Gevraagd besluit: 

• Vaststellen verslag van overleg Algemeen Bestuur d.d. 20 december 2023. 

 

5. Bespreek- en beslispunten 

 

5.1 Kaderbrief OD NZKG 2025 – 2028 (Annex 5.1a en 5.1b) 

Deze Kaderbrief is een voorloper van de meerjarenbegroting 2025-2028. De Kaderbrief heeft tot doel om 

inzichtelijk te maken welke ontwikkelingen van invloed zijn op de organisatie van de OD NZKG en op het 

meerjarig financieel beleid. Deze ontwikkelingen zullen effect hebben voor onze opdrachtgevers. De 

kaderbrief is daarmee ook input voor de kadernotities 2025 van de deelnemers van de OD NZKG. 

 

Gevraagd besluit: 

Het Algemeen Bestuur stelt vast:  

• De Kaderbrief 2025 – 2028. 

• De financiële uitgangspunten van de kaderbrief en deze te verwerken in de meerjarenbegroting 

2025-2028. 

 

5.2 Rapportage Kwaliteitscriteria 2.2 Generieke deskundigheid; dec. 2023  

(Annex 5.2a en 5.2b) (ter bespreking – hoort bij voorbereiding agendapunt 5.3) 

Jaarlijks rapporteren wij naar onze opdrachtgevers via het Dagelijks Bestuur hoe wij ons afgelopen jaar 

verhouden tot de kwaliteitscriteria VTH. Dit jaar is het werken volgens deze criteria opgenomen in één van 

de zes criteria om de robuustheid van de organisatie aan te tonen ter versterking van het VTH stelsel (IBP-

VTH verbeterprogramma). De OD NZKG laat in bijgaande meting zien erg robuust te zijn als het gaat om 

expertise binnen de Kwaliteitscriteria. De rapportage is op 26 januari j.l. vastgesteld in het overleg van het 

Dagelijks Bestuur. 
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5.3 Correspondentie inzake beoordeling zelftoets robuuste Omgevingsdienst 

(Annex 5.3a t/m 5.3f) 

Op 19 december 2023 ontving OD NZKG een brief van het Ministerie van Infrastructuur en Waterstaat met 

de beoordeling van het door ons ingevulde toetsingskader robuustheid. Wij gaan als OD NZKG er van uit 

dat we tot de koplopers behoren die voldoen aan de randvoorwaarden en de kritieke prestatie-indicatoren 

(kpi’s) voor robuuste omgevingsdiensten. Derhalve hebben we een antwoordbrief opgesteld als reactie 

naar het Ministerie/de staatssecretaris. 

 

Gevraagd besluit:  

• Het Algemeen Bestuur stemt in met de antwoordbrief richting Ministerie I&W op het oordeel 

toetsingskader robuustheid en geeft goedkeuring voor verzending van deze brief naar I&W. 

 

5.4 Verkenning robuustheid in combinatie met scenario’s voor samenwerking tussen  

omgevingsdiensten in Noord-Holland en Flevoland 

(Annex 5.4a en 5.4b) 

In het overleg van het Dagelijks Bestuur op 8 december 2023 is afgestemd om op korte termijn door te 

spreken over het thema robuustheid (robuuste OD) als het gaat over specifiek OD NZKG voor de komende 

periode. Wetende dat de OD NZKG reeds robuust is, wordt het Algemeen Bestuur gevraagd te verkennen 

welke opties zij als wenselijk ziet voor de OD NZKG. 

 

ODIJ, OD NHN, OFGV en OD NZKG voeren in de eerste twee maanden van 2024 het gesprek met het 

bestuur. Het Algemeen Bestuur van de Omgevingsdienst in de rol van eigenaar kan en moet een 

zelfstandig standpunt formuleren over eventuele keuzes die voorliggen, en die bepalend kunnen zijn voor 

de toekomst van de omgevingsdiensten in NH. In de bijlage vindt u een weergave van een eerste analyse / 

verkenning (rapportage door en onder verantwoordelijkheid Galan Groep). Op 26 januari j.l. heeft de 

eerste verkenning van de analyse en keuzemogelijkheden plaatsgevonden in het overleg van het Dagelijks 

Bestuur. 

 

5.5 Update implementatie Omgevingswet (i.a.v. Mw. A. Dijk) (Annex 5.5) 

Ter vergadering zal programmamanager Annemarie Dijk (OD NZKG) korte mondelinge update verzorgen 

over implementatie van de Omgevingswet sinds 1 januari 2024 j.l. 

 

6. Kennismaking en inleiding programma IBP-VTH (Interbestuurlijk Programma voor verbetering 

van het VTH stelsel) (i.a.v. programmadirecteur Mw. M. Sturm) 

De programmadirecteur van IBP-VTH maakt kennis met de leden van het Algemeen Bestuur van iedere 

afzonderlijke Omgevingsdienst in Nederland. Ter vergadering zal zij kort en bondig ingaan op aanleiding, 

ambitie en opgaven voor het programma IBP-VTH. En voor wat betreft de voortgang zal zij toelichten waar 

het programma nu staat. 

 

7. Planning 2024 

 

Dagelijks Bestuur 2024 Algemeen Bestuur 2024 Termijnplanning/jaarcyclus P&C 

Vrijdag 29 maart van 

09.00-10.00 digitaal 

- Jaarrekening 2023  

MJB 2025-2028; 

1e begrotingswijziging 2024 

Vrijdag 5 juli  

09.00-10.00 digitaal 

Vrijdag 12 juli 

09.00-10.00 fysiek in Z’dam 

Reactie op zienswijzen 

Vaststellen jaarrekening en MJB; 1e 

begr. wijziging 
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Donderdag 5 september 

14.00-15.00 digitaal 

Vrijdag 20 september 

13.00-14.00 fysiek in Z’dam 

Bestuurlijke halfjaarrapportage; 

Controleprotocol 

Vrijdag 6 december 

09.00-10.00 digitaal 

Donderdag 19 december 

09.30-10.30 fysiek in Z’dam 

Evt. slotwijziging 

 

8. Rondvraag en sluiting 

 


